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黑龙江省优质中职学校建设项目

哈尔滨市航空服务中等专业学校

4.教师团队

4.5 建设名师工作室

4.5.3 成立省级“双师型”企业名师工作室公告
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哈航校字〔2021〕4 号

哈尔滨市航空服务中等专业学校

关于成立航空服务专业省级“双师型”企业名

师工作室通知

各校区、部门：

为全面深化教育教学改革，加快学校优秀教育教学人才

的迅速成长，促进高素质教师队伍，加快优秀教育教学人才的迅

速成长，促进我高素教师队伍的建设和教育教学工作更好的发

展，根据相关文件精神，结合实际，决定成立我校省级双师型企

业名师工作室，分别为“国际礼仪工作室”和“乘务双语工作室”。

“国际礼仪工作室”工作室成员：李命姝 郭岩丹 李雪

“乘务双语工作室”工作室成员：陈曦 顾修磊

一、成立企业名师工作室的需求
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成立航空服务专业指导委员会是我校实行校企合作、产学研

结和体制的重要内容。

根据《国家职业教育改革实施方案》的精神，为切实推进哈

尔滨市航空服务中等专业学校（以下简称“我校”）教师队伍整

体素质和技术水平的提升，提高学生技能，加强专业建设，我校

决定建立航空服务专业“双师型”名师工作室。

二、主要目标如下

（一）培养中青年骨干教师

发挥教学名师、学科带头人在教书育人中的示范引领作用，

采用“传、帮、带”的方式、方法，更新教学理念，培养一批数

控技术应用专业教学骨干，提升专业教师“双师素质”和“双师

型”教师比例，为专业建设打下坚实的基础。

（二）开展教科研课题研究

组织工作室成员进行专业建设、课题研究、发表论文，编写

校本教材等活动。促进省示范校专业建设和课程改革，使学校教

育内涵建设不断提升，为学生及学校可持续发展提供有效的途

径。

（三）发挥教学的引领示范作用

工作室成员要积极开设讲座、上公开课、承担听课评课任务，

组织集中的教学专题研讨活动，开展互动教研，发布示范校建设

工作动态，总结推广示范校建设教育教学经验，发挥在教育教学

中的示范作用。

（四）建设教学资源库
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以课程改革为背景，教学需求为核心，强化以个性化教案、

教学课件、教学辅助材料等为主要内容的教学资源库建设。教学

资源库通过网络、研讨会、报告会等途径与广大专业教师共享与

交流。

（五）指导学生技能大赛

组织指导学生参与省、市职业学校技能大赛，着力营造“尊

重劳动、尊重知识、尊重创造、尊重人才”的良好氛围，大力弘

扬“劳动光荣、知识崇高、创造伟大、人才可贵”的时代新风，

加快构建高技能人才高地。

三、实施过程

（一）建设思路

1. 名师引领专业建设、课程改革

教师本身的专业发展，不仅是省示范校建设和课程改革成败

的关键，是学校教育教学质量的根本保证，也是学校教育内涵不

断提升的动力之源，更是学生以及学校可持续发展的关键因素。

“双师型名师工作室”的建设，可以打造名师队伍，发挥“名师”

的传帮带作用，发展教师的专业水平，提高教师队伍的整体素质，

以适应新课程的要求。

2. 开展教科研、搭建专业建设需要的团队平台

专业团队是教师个人成长的重要环境，教师专业发展需要有

相应的团队文化支撑。教师应该是专业团队中的一员，而不是孤

军奋战者。团队中的每一位教师通过名师引领、同伴互助，不断

学习新知，不断反思，改善心智模式，修正自己的教育行为，不
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断超越自我，充分发挥各自的创造能力，个体的价值得到体现，

绩效得以大幅度提高。

3. 以赛促教、以赛促学、以赛促建

以赛促教，既以技能大赛促进专业教师发展；以赛促学，既

以技能大赛促进学生航空专业知识的学习和技能的提高；以赛促

建，技能大赛促进航空专业实训室的建设。

4. 引进新技术、培养校企合作需要拔尖人才

教师要发展，离不开校企合作，校企合作需要这样的拔尖人

才：既具有良好的师德风范，热爱学生、热爱教育事业，甘于奉

献、率先垂范，又具有高超的教学艺术，形成自己独特的教学风

格，能科学艺术地驾驭课堂，更具有广博的学识，坚实的专业知

识，熟悉相关的理论知识。拔尖人才的培养同样需要发挥团队的

智慧。

哈尔滨市航空服务中等专业学校
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